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ACUERDO INTERINSTITUCIONAL SUSCRITO ENTRE LA UNIVERSIDAD
TECNOLOGICA DEL CIBAO ORIENTAL (UTECO), Y EL INSTITUTO REGIONAL
PSICOEDUCATIVO (RESIL),

De una parte: LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DEL CIBAO ORIENTAL (UTECO),
Institucion de Educacion Superior de cardcter estatal y de servicio publico, regida de conformidad con
la Ley 236-14, de fecha 16 de julio del 2014, provista del Registro Nacional de Contribuyentes, RNC,
ntim.404-00059-6, ubicada en la Avenida Universitaria num. 100, Codigo Postal 43000 de la ciudad de
Cotui, provincia Sanchez Ramirez, Republica Dominicana, y en su nombre y representacion su Rectora
ING. MARYLIN IBOMNE DEL CARMEN DIAZ PEREZ, dominicana, mayor de edad, ingeniera,
titular de la cédula de identidad y electoral num.023-0064073-3, domiciliada en la Avenida Universitaria
num.100, Coédigo Postal 43000 de la ciudad de Cotui, provincia Sanchez Ramirez, Republica
Dominicana, con poderes suficientes para la celebracion de este acto conforme a las disposiciones del
articulo 20 de la Ley 236-14, entidad que para los fines del presente convenio se denominara UTECO o
por su nombre completo.

Y de la otra parte: INSTITUTO REGIONAL PSICOEDUCATIVO (RESIL), institucion privada,
de consulta primaria e integral. ubicado en la Calle Duarte No. 1, Casi esquina Colon, San Francisco de
Macoris, Republica Dominicana, RNC.132342801, debidamente representada por su Directora, LCDA.
RAQUEL BRITO LOPEZ, dominicana, mayor de edad, soltera, portadora de la cédula de identidad y
electoral N0.056-0152422-5, domiciliada y residente en la Calle Hermanas Mirabal No.72, Apto. 2B,
San Francisco de Macoris, Republica Dominicana. quien en lo adelante del presente acto se denominara;
RESIL o por su nombre completo.

PREAMBULO:

CONSIDERANDO: Que la Constitucion de la Republica Dominicana establece el derecho que tiene
toda persona de asociarse con fines licitos, de conformidad con la ley.

CONSIDERANDO: Que la Ley No. 236-14 de fecha 16 de julio del 2014, aprobada por el Congreso
Nacional de la Republica Dominicana, y publicado en la Gaceta oficial, ratifica a "UTECO" como
Universidad Estatal, adscrita al Ministerio de Educacion Superior, Ciencia y Tecnologia, MESCyT,
creada para coadyuvar al progreso economico, social y cultural del pais, al mejoramiento a la calidad de
vida de la poblacion dominicana y a la conservacion del patrimonio espiritual, material e histérico de la
nacion.

CONSIDERANDO: Que en el Capitulo II de la referida ley, en su articulo 7, dice de la "UTECO",
para alcanzar sus objetivos podra firmar convenios con instituciones nacionales e internacionales,
otorgando a la Rectora, segun el articulo 20. poderes para firmar a nombre de la "UTECO" en toda
transaccion y operacion juridica en que ésta participe de acuerdo con las normas establecidas, recayendo
dicha representacion en la Ing. Marylin Ibomne Del Carmen Diaz Pérez.

CONSIDERANDO: Que la Universidad Tecnoldgica del Cibao Oriental (UTECO) tiene como objetivo
procurar la formacion integral de profesionales con competencias cientificas, tecnologicas. éticas y
humanisticas, promoviendo la investigacion, la extension y la vinculacion con la sociedad.
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CONSIDERANDO: Que el INSTITUTO REGIONAL PSICOEDUCATIVO (RESIL), tiene como,

finalidad ofrecer servicios especializados en area psicoeducativa. contribuyendo al bienestar emocional,
cognitivo y social de nifios, jovenes y adultos, asi como al fortalecimiento de capacidades en contextos
educativos y comunitarios.

CONSIDERANDO: Que existe interés comun en coordinar acciones orientadas al fortalecimiento de
capacidades, promoviendo espacios de aprendizajes significativos a través de pasantias, practicas
profesionales, programas de investigacion, extension universitaria y actividades de formacion, que
impacten positivamente tanto a los estudiantes como a la comunidad.

CONSIDERANDO: Que la vinculaciéon interinstitucional constituye un pilar fundamental para el
desarrollo académico, cientifico y social, facilitando la transferencia de conocimientos, el uso eficiente
de recursos y la generacion de soluciones innovadoras a problematicas psicoeducativas.

CONSIDERANDO: Que ambas instituciones reconocen la importancia de establecer vinculos de
cooperacion que permitan fortalecer la formacion practica de los estudiantes, el intercambio de
conocimientos y la ejecucion de acciones conjuntas en beneficio de la sociedad.

VISTA: La Constitucion de la Reptiblica Dominicana, proclamada el 27 de octubre del afio 2024.

VISTA: La Ley No. 236-14 de fecha 16 de julio del 2014 que declara a la UTECO como Universidad
Estatal.

POR TANTO, y en el entendido de que el anterior preambulo forma parte integral del presente acuerdo.
las partes libre y voluntariamente,

HAN CONVENIDO Y PACTADO LO SIGUIENTE:

PRIMERO: OBJETO. La UTECOVy el INSTITUTO REGIONAL PSICOEDUCATIVO (RESIL),
acuerdan establecer un marco de cooperacion interinstitucional para realizar acciones conjuntas de
formacion, investigacion, capacitacion, innovacion y apoyo académico, técnico y social.

SEGUNDO: RESPONSABILIDADES DE LA PARTES. - sin perjuicio de las demas
responsabilidades asumidas en este acuerdo, las partes convienen:

1. Las PARTES, en conjunto se comprometen a:

1.1 Organizar y ejecutar conjuntamente el desarrollo de actividades de formacion y capacitacion,
tales como: seminarios, conferencias, talleres, cursos, diplomados, charlas y jornadas de
capacitacion dirigidas a estudiantes, docentes y profesionales en dreas de interés comun.

1.2 Desarrollar programas de pasantias y practicas profesionales para estudiantes de las carreras
de Orientacion Escolar, Psicologia Educativa y otras dreas de interés para ambas
instituciones;

1.3 Disefiar, desarrollar y ejecutar proyectos de investigacion conjunta en el dmbito
psicoeducativo, promoviendo la generacién de conocimientos y la publicacion de resultados;
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1.4 Implementar actividades comunitarias orientadas a la atencion, prevencion e intervencion
psicoeducativa, fortaleciendo el vinculo universidad-Resil-sociedad;

1.5 Brindar asistencia técnica en dreas de especializacion de cada institucion para el
fortalecimiento de programas y servicios;

1.6 Facilitar, segin disponibilidad, el uso de instalaciones, equipos y recursos necesarios para la
gjecucion de las actividades contempladas en este convenio;

1.7 Facilitar recursos humanos, técnicos y logisticos para la ejecucion de las actividades
acordadas, incluyendo apoyo docente, asesoria técnica;

1.8 El RESIL concedera un 20% de descuento a favor de los empleados y un 10% a los
estudiantes de la UTECO, cuando estos requieran los servicios que ofrece la institucion;

1.9 La UTECO concederda un 20% de descuento en los programas de grado y Educacion
Continuada al personal del RESIL.

1.10 Cualquier otra actividad mutuamente acordada que beneficien a ambas partes.

TERCERO: RESPETO A LAS NORMATIVAS. - Los participantes de ambas instituciones deberan
apegarse a los procedimientos, normas, reglamentos y acuerdos de gestion de servicios de las
instituciones y a los horarios establecidos de conformidad

CUARTO: CONFIDENCIALIDAD. Los estudiantes practicantes, colaboradores  y docentes
responsables deberan guardar confidencialidad sobre los datos, procedimientos, condiciones laborales y
otros datos a los que tengan acceso con motivo de la realizacion de las pricticas, especialmente aquellas
relacionadas con usuarios, pacientes o procesos internos, conforme lo pactado en el presente Convenio.
Cualquier violacion al deber de confidencialidad, les hard responsables en forma personal, por las
acciones civiles y penales que pudieran corresponderles.

QUINTO: DESIGNACION DE ENLACE: Para los fines operativos ambas partes designaran una
persona que mantenga el contacto, a fin de garantizar la operatividad y eficiencia del presente convenio.

Por parte de la UTECO: Lic. Carmen Lidia Fabiin
Decana de la Faculta de Ciencias y Humanidades

Por parte de RESIL: Dra. Enma Guzman
Cordinadora de acuerdos interinstitucionales

SEXTO: VIGENCIA. El presente acuerdo tendra una duracion de cuatro (4) afios y entrard en vigor a
partir de la firma, pudiendo renovarse automaticamente.

PARRAFO I: Cualquiera de LAS PARTES podra comunicar por escrito la rescision de este acuerdo
en cualquier momento, el cual quedara sin efecto a los sesenta (60) dias de la notificacion.

PARRAFO I1: Para el caso de terminacién del presente Convenio, LAS PARTES tomaran las medidas
necesarias para garantizar la continuidad hasta su conclusion, de las acciones y proyectos ya iniciados.

SEPTIMO:_INDEPENDENCIA. LAS PARTES convienen en especificar que ninguna de las
instituciones concede la posibilidad de realizar algun tipo de convenio o contrato en nombre de la otra o
la posibilidad de comprometer su responsabilidad mas alld de los términos acordados en el presente
Convenio.
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OCTAVO: NO RELACION LABORAL. LAS PARTES convienen y declaran que el personal-que
se asigne para el cumplimiento de los compromisos que a cada una corresponda y que se deriven de este
Acuerdo de Colaboracion, estara bajo la dependencia directa de la parte que lo hubiere contratado, y.
por tanto, en ningun momento se considerard a la contraparte como empleador sustituto del personal
contratado por su contraparte. Consiguientemente, la contraparte queda liberada de cualquier
responsabilidad que pudiera presentarse en materia de trabajo y seguridad social, derivadas de las
relaciones laborales con el personal asignado.

NOVENOQO: ENMIENDAS Y MODIFICACIONES. Los términos de este acuerdo podran ser
modificados o enmendados por mutuo acuerdo entre LAS PARTES.

PARRAFO I: Las modificaciones serdn consignadas mediante una adenda firmada por las partes y. una vez
aprobadas y firmadas por los representantes, seran consideradas parte integral del presente Acuerdo de
Colaboracion.

DECIMO: ELECCION DE DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. Para todos los fines y
consecuencias legales del presente acuerdo, las partes eligen domicilio en los sefialados al inicio del
documento.

Y. prueba de conformidad y para la debida constancia de todo lo convenido, las partes firman el presente

convenio, por duplicado y en todas sus hojas, en la ciudad de Cotui, provincia Sanchez Ramlrez,

Republica Dominicana, a los 30 dias del mes de mayo del afio dos mil veintiséis (2026).

POR LA UTECO POR RESIL

o Sl s
ING. MAR AZ % “RAQUEL BRITO 1BPEZ
RECTORA DIRECTORA

YO DR. YVAN DE JESUS NICASIO HERRERA, dominicano mayor de edad. casado, abogado
notario publico de los del niimero para el municipio de Cotui, portador de la cédula de identidad y
electoral nimero  049-0011522-3, matriculado en el Colegio del Notario bajo el nimero 4979, con
estudio profesional abierto en la calle Eduardo Abreu nim. 83, sector La Esperanza de la ciudad de
Cotui, provincia Sanchez Ramirez, CERTIFICO Y DOY FE: que las firmas que aparecen en el
presente acto fueron puesta en mi presencia por los seflores ING. MARYLIN IBOMNE DEL
CARMEN DIAZ PEREZ v LCDA. RAQUEL BRITO LOPEZ, quienes me han declarado bajo la fe
del juramento que estas son las firmas que ellos aeosfambran usar en todos los actos de su vida publica
y privada. En la ciudad y municipio de Cotui, revmglacgd‘ﬁﬁhez Ramirez, Republica Dominicana, 30
dias del mes de mayo del afio dos mil veintiggiST2026).75







